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PROCES DE ACREDITARE

Anexa nr. 6 - HG 599/2018

Raport anual de Evaluare a incidentelor de integritate tn cadrul
Spitalului de Psihiatrie Tulghe

Incidente de integritate

r. total de incidente de inte ritate

i ul de fa te
r. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi
imilare menite sä rote•eze inte ritatea func iei ublice

r. de infractiuni de corup!ie sau de fapte legate de nerespectarea
egimului interdictiilor, incompatibilitätilor, conflictului de interese
au declarärii averilor
r. de incälcäri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate,
onflictul de interese sau re imul incom atibilitä ilor

0

0

tructura.Com artimentul/Direc ia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de inte ritate -

unc!iile persoanelorcare au r. de fa te sävA ite de rsoane cu func ii de conducere
ävår$t incidentele de

inte ritate

r. de sanc iuni a licate

r. de fa te sävå itede ersoane cu func ii de execu ie

r. de sanc iuni disci linare

r. de sanc iuni administrative

r. de sanc iuni nale

0

0

urata mediea rocedurilor de cercetare a fa telor ce constituie abateri disci linare

II. Mäsuri de prevenire ii/sau control

Pentru prevenirea aparitiei incidentelor de integritate se iau permanent masuri la nivelul
sructurilor functionale, respective:

r. total de mäsuri ro use:

escrierea mäsurilor
l. Desfasurarea de activitati continue de indrumare
etodologica pe teme privind transparenta, etica si

•nte ritatea, dedicate rsonalului an a•at

Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a
•ncidentelor de integritate, in cazul porducerii unui
ncident

. Ado tarea si distribuirea in cadrul institutiei a lanului

Stadiul im lementärii

ealizat prin informari adresate angajatilor prin

ortalul intranet

Realizat prin evaluarea periodicä a angajatilor
rivind cunoasterea mäsurilor preventive anticoruptie
a nivelul unitätii (Chestionarea personalului care
cu ä func ii de conducere
Realizat rin ublicarea Planului de inte ritate e



[Type text]

e integritate, urmare consultarii angajatilor si a evaluarii ait-ul institu!iei, adus la cunostiintä prin difuzare

e risc conform H.G. nr. 599/2018 si asigurarea resurselor irect.

ecesare im lementarii acestuia;
Identificarea, analizarea, evaluarea si actualizarea
scurilor de coru tie, conform H.G. nr. 599/201 8;

APROBAT,

MANAGER , Ec. Csibi onica

ealizat rin revizuire re istru riscurilor de coru ie

AVIZAT,

Coordonatorul implementärii planului de integritate SNA
Dir.financiar contabil interimar Ec.Dimen Gabriel

Intocmit,

Responsabil cu implementarea SNA

Cons. jr. Marc Elena


